
 شرح وظایف مدیر گروه هوشبری:: 
 

. تْیِ برًاهِ اجرایی ٍظایف آهَزشی ٍ پژٍّشی ٍ خذهاتی ارائِ شذُ از طریق گرٍُ بر اساس خط هشی شَرای داًشکذُ با 1

 هشَرت اػضای گرٍُ قبل از شرٍع ًیوسال تحصیلی ٍ گسارش آى بِ رئیس داًشکذُ

 . ابلاؽ برًاهِ ّای اجرایی ٍظایف آهَزشی ٍ پژٍّشی ٍ خذهات یْر یک از اػضای گرٍُ 2

 . ًظارت بر کلیِ فؼالیت ّای آهَزشی ٍ پژٍّشی ٍ خذهات گرٍّی 3

 . تْیِ جذٍل درٍس ّر ًیوسال با ّوکاری اػضای گرٍُ ٍ تسلین آى بِ رئیس داًشکذ4ُ

 آخریي پیشرفت ٍ تغییرات ٍ تحَلات ٍ تسلین ایي برًاهِ ّا بِ هراجغ زیربط  . تجذیذ ًظر هستور در برًاهِ ّا با تَجِ ب5ِ

، پیشٌْادّا ٍ ًظریات جوؼی گرٍُ بِ رئیس داًشکذُ برای هصَباتجلسات شَرای گرٍُ ٍ ارسال گسارش کار ادارُ . تشکیل ٍ 6

 کِ رئیس داًسکذُ ارسال کردُ است.ّواٌّگی اجرایی یا طی هراحل قاًًَی ٍ ابلاؽ بخشٌاهِ ٍ آییي ًاهِ ّا ٍ هصَباتی 

 . پیشٌْاد ًیازّای هالی گرٍُ بِ رئیس داًشکذ7ُ

 .، کتابْا، ًشریات هَرد ًیاز گرٍُ بِ رئیس داًشکذُ لَازم اًجام دادى کلیِ هکاتبات رسوی گرٍُ ٍ پیشٌْاد تْیِ

م دادى آى است یِ رئیس داًشکذُ برای . پیشٌْاد طرحْای پژٍّشی کِ گرٍُ راساً یا با ّوکاری گرٍّْای دیگر آهادُ اًجا8

 تصَیب در شَرای پژٍّشی داًشگاُ

 . ارزیابی کار سالاًِ اػضای گرٍُ ٍ گسارش آى بِ رئیس داًشکذُ 9

 


